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Ⅰ. 일 반 현 황

구 분 계
일 반 직 기능직

급4 급5 급6 급7 급8 급9 급7 급8 급9

정 원 24 1 5 5 8 2 1 2

현 원 25 1 6 13 0 2 1 2 -

과부족 1 - 1 8 8△ - - -

감 사 담 당 관

감 사 팀(7) 조 사 팀(4) 고충민원팀(6) 관급공사 팀OK (3) 생활순찰팀(4)

1 인 력

2 조 직
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단위 천원( : )

부 서 명 예 산 액 집 행 액 집행율(%)

총 계 345,491 174,707 50.5%

감사팀 180,783 92,891 51.3%

조사팀 6,440 2,900 45%

고충민원팀 24,149 14,559 60.2%

인터넷민원팀 13,256 7,892 59.5%

관급공사 팀OK 80,348 28,306 35.2%

생활순찰팀 40,515 28,159 69.5%

3 예 산 현 황
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Ⅱ. 정책목표와 방향

청렴도향상과 깨끗한도시

영등포 구현으로 고객만족 극대화
목 표

부패요인 사전예방으로 구정투명성 제고
방 향

구민불편사항 점검 강화로 깨끗한 도시

영등포구현

고객만족 행정서비스 극대화
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.Ⅲ 주요업무 추진실적 및 계획
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